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地域連携活動の概要

活動場所：Ｒホテル

住　所 福岡市中央区高砂1-2-4　C－SABLE７階 管理者名 井上　由香理

電話番号 092-534-7130 対象年度 令和3年度

就労継続支援Ａ型事業所における地域連携活動実施状況報告書

事業所名 マイルストーンサポート福岡 事業所番号 4010800953

連携先企業名 Ｕ社 担当者名 Ｓ様

実施日程：H30.3.20～

ホテルの客室清掃　月～土（週6日）毎日7人～14人程

度（部屋数による）

浴室、トイレ、テーブル周りの清掃、ベッドメイキン

グ、掃除機掛け

地域で働くことにより、障がいがあっても働くことが出来ること

を伝えることが出来る。障がい者雇用を積極的に受け入れてもら

えるよう敷居を低くすることが出来るのではないか。利用者も一

般の方と働くことにより、働くことの厳しさや重要さ、やりがい

をもって取り組めるようになるのではないか。

業務を通して利用者のチームワークや企業先の社員さんとのコ

ミュニケーションの場を設けることが出来た。利用者の責任感が

出てきて、遅刻や当日欠勤が減ってきており、達成感をもって仕

事をすることにつながった。一般就労の受け入れ先として事業所

と企業をつなぐことが出来た。

連携先の企業等の意見または評価

パート職員を雇うと、急にお休みがあったりして他の人に負荷がかかってしまい、シフトの調整が必要だが、マイ

ルストーンサポートさんに依頼することで、（ノルマの）部屋数が減ることなく作業をしてくれるので助かりま

す。チェックも職員がしてくれ、閉めるところまで行ってくれるので、チェッカーが少ない時でも対応しやすくて

いつも助かっています。

今後もスキルを上げてもらい、作業が行える部屋数を元の部屋数（40～５０部屋）ぐらいまで戻していただける

よう頑張ってほしいです。

様式１様式１

【シーツ交換】

【浴室清掃】

【机周りの清掃】


